Istituto di Istruzione Superiore Buonarroti -Fossombroni
Anno scolastico 2024-2025
CLASSE IV AT-INDIRIZZO TURISMO
PROGRAMMA SVOLTO
DIRITTO-LEGISLAZIONE TURISTICA ED EDUCAZIONE CIVICA

Docente: Valentina Augugliaro
Testo di riferimento: M. Capiluppi, M.G. D’Amelio, Viaggiare senza confini-Tramontana
Strumenti: testo in uso, Materiale didattico del docente, Costituzione, Codice civile, Lim
DIRITTO E LEGISLAZIONE TURISTICA
L’'IMPRENDITORE

-Origine ed evoluzione del diritto commerciale, la codificazione

-1l codice civile e la sua struttura

-L’imprenditore e la sua attivita: analisi art. 2082 c.c., le professioni intellettuali e le STP, acquisto
della qualita di imprenditore, imprenditore occulto e socio occulto

-Tipi di imprese: imprese individuali e collettive, concetto di autonomia patrimoniale perfetta ed
imperfetta

-LU’imprenditore agricolo: analisi art. 2135 c.c., attivita agricole essenziali e connesse,
I"imprenditore agricolo professionale (Iap), imprenditore agricolo e coltivatore diretto-differenze;

-1l piccolo imprenditore: analisi art. 2083 c.c., criterio della prevalenza alla luce della Legge
fallimentare, I’impresa artigiana e la Legge quadro sull’artigianato;

- L'impresa familiare: costituzione, disciplina, vantaggi fiscali, diritti di partecipazione e di gestione
-L’imprenditore commerciale: analisi art. 2195 c.c., lo Statuto dell’imprenditore commerciale, la
pubblicita legale, le scritture contabili, la liquidazione giudiziale.

L’AZIENDA

-Disciplina dell’azienda, differenza impresa e azienda

- Il trasferimento dell’azienda e I’avviamento

- Gli effetti del trasferimento: divieto di concorrenza, successione nei contratti aziendali,
successione nei debiti e nei crediti

-l segni distintivi dell’azienda: tipologie e requisiti, la ditta, I’insegna, il marchio, il nome a
dominio, disciplina, modalita di trasferimento e registrazione dei segni distintivi

LE IMPRESE TURISTICHE

-Concetto di turismo secondo I’'OMT

-Domanda e Offerta turistica

-11 ruolo del turismo nell’economia italiana

-L’impresa turistica: la disciplina, le tipologie di imprese turistiche, 1’avvio e i relativi adempimenti
- Le strutture ricettive: disciplina, ricettivita alberghiera, extra-alberghiera, 1’agriturismo, la
ricettivita all’aria aperta

-Adempimenti specifici delle strutture ricettive

- Adempimenti in materia igienico-sanitaria

-Adempimenti riguardanti la salute e la sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro

- Le agenzie di viaggio e il turismo: disciplina, agenzie di viaggio e tour operator, il contratto di
allotment



IL CONTRATTO DI LAVORO

-1l mercato del lavoro: Domanda e offerta di lavoro, evoluzione del mercato del lavoro, le politiche
per il lavoro

- la contrattazione collettiva

-11 contratto di lavoro subordinato e la procedura di assunzione

-Categorie di lavoratori dipendenti, mansioni, orario di lavoro alla luce della vigente normativa
-Diritti e obblighi del lavoratore e del datore di lavoro

LE SOCIETA’ DI PERSONE E DI CAPITALI

-I1 contratto di societa: analisi art. 2247 c.c., criteri di classificazione delle societa

- La societa semplice: natura, ambito di attivita, costituzione, conferimenti, partecipazione agli utili,
amministrazione e rappresentanza, responsabilita della societa e dei soci, lo scioglimento della
societa nel suo complesso e del rapporto sociale limitatamente ad un socio

- La societa in nome collettivo: natura, costituzione, societa irregolari e di fatto, responsabilita dei
soci, amministrazione e rappresentanza, capitale sociale, scioglimento del rapporto sociale

- La societa in accomandita semplice: disciplina, tipologie di soci e relativa responsabilita, atto
costitutivo, amministrazione

-SPA: caratteri e vantaggi, Spa aperte e chiuse, quotate e non quotate

-SPA: le azioni, differenza azioni e obbligazioni, caratteri e valore azioni, categorie di azioni

-SPA: costituzione, atto costitutivo e statuto, adempimenti successivi, nullita, organi e tipi di
governance

-SPA: assemblea degli azionisti, quorum costitutivo e deliberativo, gli amministratori, I’organo di
controllo, i controlli esterni

-Le altre societa di capitali: la SAPA, la SRL, le societa cooperative

EDUCAZIONE CIVICA

DIRITTO DEL LAVORO

-Fattori della produzione e redditi di lavoro

-II lavoro nella Costituzione: il principio lavorista-analisi artt. 1,3,4 Cost,, la Parte economica della
Costituzione (titolo III-Parte Prima)- analisi artt. 35,36,37,38,39,40 Cost., salari, previdenza e
assistenza sociale, diritto di sciopero, tutela del lavoro femminile e minorile

- lo Statuto dei lavoratori e la tutela in caso di licenziamento illegittimo

- Jobs act e contratto a tutele crescenti

- Le nuove tipologie contrattuali

Arezzol, li 29-05-2025
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